COMISSAO BRASILEIRA DE RECURSOS E RESERVAS (CBRR)
REGULAMENTO DO COMITE DE REGISTRO

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Comité de Registro tem por objetivo reconhecer Profissionais
Qualificados atuantes no setor mineral Brasileiro que tenham requerido registro
junto & CBRR, bem como estabelecer/promover a importancia do registro

profissional da CBRR para o desenvolvimento do setor mineral do Brasil.

1.2 O presente Regulamento estabelece as normas para a implantacao do
Comité de Registro e para o gerenciamento do programa de registro profissional
da CBRR.

2. DO COMITE DE REGISTRO

2.1 O Comité de Registro sera responsavel por:

a) Registrar os profissionais de Geologia, Engenharia, Biologia, Economia e
demais profissionais com diploma universitario atuantes no setor mineral de

acordo com os critérios estabelecidos no Regulamento do Comité de Registro.
b) Administrar o processo de Registro da CBRR.
c) Emitir os Certificados de Registro na CBRR.
d) Proporcionar assisténcia ao Conselho Diretor da CBRR, para atender

demandas de entidades e organiza¢fes atuantes no setor mineral, incluindo bolsa

de valores, entidades reguladoras e Tribunais de Justi¢a, quando requerido.
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2.2 O Comité de Registro atuara de acordo com o Estatuto e Codigo de Etica

da CBRR e com o que esta estabelecido neste Regulamento.

2.3 O Comité de Registro serd composto por 6 (seis) membros

individualmente aprovados pelo Conselho Diretor da CBRR.

2.4 Os seis membros do Comité de Registro serdo definidos conforme

indicado abaixo:

a) Todos os membros do Comité de Registro deverédo preencher todos os
requisitos necessarios para se obter o Registro como Profissional Qualificado
Registrado junto a CBRR,;

b) Adicionalmente a clausula 2.4.a, o primeiro Comité de Registro devera
contar com um minimo de 2/3 de seus membros reconhecidos como Profissionais

Quialificados por pelo menos uma das demais entidades afiliadas ao CRIRSCO.

c) Cada entidade associada (ADIMB, ABPM e IBRAM) tem direito a duas
indicacdes. As indicacOes terdo que ser aprovadas pelo Conselho Diretor da
CBRR.

d) Em caso de ndo aprovacao pelo Conselho Diretor de alguma indicacao, a

associada terd o direito de apresentar uma nova indicagao.

e) Caso a associada decida ndao apresentar uma ou mais indicagbes, esta

devera delegar este direito a outra associada.

f) Em caso de ndo cumprimento da clausula 2.4.d por um ou mais associados
dentro do prazo estabelecido na clausula 2.5, caberd a indicacdo ao Conselho

Diretor.
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g) Os membros do Comité de Registro terdo mandato de 2 (dois) anos,

contados a partir do primeiro dia de Janeiro do ano subsequente a sua homeacao.

2.5 A chamada das indica¢cées de novos membros do Comité de Registro

devera ser aberta pelo Conselho Diretor:

a) Imediatamente, em caso de afastamento de um ou mais membros. Em caso
de substituicdes, o novo membro exercera suas fungbes apenas pelo tempo

remanescente do mandato original;

b) Até o primeiro dia de Outubro do ano do término do mandato e aceitas até

o primeiro dia do més subsequente.

2.6 A nomeacdo dos novos membros do Comité de Registro pelo Conselho

Diretor ser& obrigatoriamente concluida antes do final do mandato corrente.

2.7 Membros em exercicio no Comité de Registro poderdo ser indicados e
nomeados pelo Conselho Diretor da CBRR para mais um periodo de mandato,

apos o qual devem obrigatoriamente deixar o Comité de Registro.

2.8 O Comité de Registro tera renovacao de 50% dos seus membros a

cada dois anos obrigatoriamente.

2.9 Os membros que deixarem o Comité de Registro poderdo ser novamente

indicados e nomeados ap6s um periodo minimo de dois anos.

2.10 O Comité de Registro elegera seu presidente e vice-presidente para o

mandato de 2 (dois) anos, podendo haver reeleigao.
2.11 O Comité de Registro devera se reunir presencialmente ou por video-
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conferéncia pelo menos 1 (uma) vez ao ano. O processo de verificacdo, aprovacao
e emissao de registros deve ser mensal ou ter qualquer outra frequéncia a ser

definida pelo Comité de Registro.

2.12 Para fins de aprovacgdo de registros, serdo necessarios pelo menos 5

(cinco) pareceres favoraveis.

2.13 O Comité de Registro tem plenos poderes para quaisquer atos
administrativos necessarios ao cumprimento de suas obrigacdes em acordo com

o Estatuto da CBRR, o Cddigo de Etica e este regulamento.

2.14 O Comité de Registro e seus membros e todas as pessoas que tomarem
conhecimento de informacdes de carater reservado em razéo de suas funcoes,
devem manter sigilo de informacéo, incluindo documentos e antecedentes que
cheguem a seu conhecimento, salvo naqueles casos em que sejam requeridos
por alguma autoridade publica com direitos legais para isto ou por Tribunais de

Justica.

2.15 Do mesmo modo, conforme descrito acima, € proibido valer-se, seja
direta ou indiretamente, em beneficio préprio ou de terceiros, de informacdes que

tenham acesso no desempenho de suas funcdes.

3. DOS REQUISITOS PARA O REGISTRO PROFISSIONAL

3.1 Um profissional sera elegivel para pleitear registro, como Profissional
Qualificado Registrado na CBRR, se satisfizer todos os requerimentos exigidos

por este regulamento.

3.2 Poderéo solicitar registro na CBRR gedlogos, engenheiros, bidlogos,

economistas e outros profissionais da area de mineragédo com nivel universitario,
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diplomados no Brasil e com registro no Conselho Profissional regularizado.

3.3 O gedlogo, engenheiro, bidlogo, economista ou outro profissional da area
de mineracao com nivel universitario ndo diplomado no Brasil podera pleitear seu
registro na CBRR desde que comprove equivaléncia de sua graduacdo em
universidade de renome fora do pais e preencha os demais requisitos exigidos
pela CBRR.

3.4 Um Profissional Qualificado Registrado junto a CBRR deve ter no minimo:
a) 10 (dez) anos de experiéncia profissional no setor mineral,

b) 5 (cinco) anos de experiéncia relevante no tipo de mineralizacdo ou de
depdsito considerado e na area de competéncia para a qual solicita o registro, dos
guais pelo menos 3 (trés) anos em Posicdo de Responsabilidade. Ndo ha
correlacdo direta entre Posicdo de Responsabilidade e um cargo gerencial. Um
profissional ocupa uma Posi¢cao de Responsabilidade quando sua participagéo no

processo de decisdo de projetos ou operacdes é considerada essencial;

3.5 O profissional deve ter amplo conhecimento dos principios e aplicacéo do
Guia CBRR para declaracéao de Resultados de Exploracdo, Recursos e Reservas
Minerais, das leis e outros regulamentos do setor mineral exigidos na sua area de

experiéncia.

3.6 O profissional deve declarar que conhece e entende as normas e
regulamentos da CBRR para reportar sobre Resultados de Exploragéo, Recursos

e Reservas Minerais, sua aplicacdo e principios.

3.7 O profissional deve declarar que conhece, entende e ira pautar sua
atuac&o profissional de acordo com o Codigo de Etica do Profissional Registrado
perante a CBRR.
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3.8 O requerente devera apresentar uma declaracao de idoneidade indicando
gue nao foi condenado por qualquer tipo de crime que desabone sua conduta
profissional, ou tenha recebido puni¢cdes em processos de natureza ética por

organizacgdes profissionais

3.9 O profissional deve atender plenamente a todos requisitos adotados pela

CBRR para obtencéo do titulo de Profissional Qualificado Registrado.

4. DO PROCESSO DE REGISTRO

4.1 As inscricbes para obtencdo do titulo de Profissional Qualificado
Registrado da CBRR deverao ser feitas por meio de formulério proprio no qual o
requerente devera se comprometer a seguir o presente regulamento, o Codigo de
Etica da CBRR e 0 Guia para declarar Resultados de Exploracéo, Recursos e

Reservas Minerais da CBRR.

4.2 O requerente devera especificar as “Areas de Experiéncia” para as quais
deseja obter seu registro. As “Areas de Experiéncia’” deverdo se enquadrar

naguelas que estao definidas no Anexo 1 deste regulamento.

4.3 O requerente a um registro da CBRR devera fornecer em formulario
proprio, sua experiéncia profissional nas “Areas de Experiéncia” para as quais

esta submetendo seu Requerimento de Registro.

4.4 O Comité de Registro pode requerer, a sua inteira discricdo e de forma
confidencial, informagdes julgadas necessarias em certas circunstancias visando

confirmar as informacdes declaradas pelo requerente.

4.5 O Requerimento de Registro e os demais documentos e formularios
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necessarios para dar suporte ao pedido de registro deverdo ser encaminhados

conjuntamente para o Comité de Registro.

4.6 O Comité de Registro tera um prazo de 90 dias, para requerer maiores
informacdes ao requerente, se assim julgar necessario, o qual devera cumprir as

exigéncias dentro de um prazo que ndo poderé exceder a 60 dias.

4.7 O Comité de Registro podera chamar um requerente para entrevista

pessoal para tomada de deciséo, se julgar necessario.

4.8 O Comité de Registro, a sua inteira discricdo, podera rejeitar uma
aplicacao de registro que nao estiver completa dentro do prazo de 120 dias ap6s

seu recebimento.

4.9 Se o Comité de Registro considerar gue um requerente € elegivel, devera
encaminhar recomendacao por escrito para o Conselho Diretor, cabendo a este a

aprovacao final do registro.

4.10. Apos a aprovacao do Conselho Diretor o candidato sera imediatamente
notificado para o pagamento dos valores devidos e efetivacdo do seu registro na
CBRR.

4.11 Uma vez concluido o processo de admissédo e registro, o requerente

recebera um certificado de “Profissional Qualificado Registrado da CBRR”.

4.12 O Comité de Registro podera negar o registro de Profissional
Qualificado Registrado, devendo informar ao requerente as razfes para a nao
aprovacao do seu pedido de registro no prazo maximo de 30 dias apés a decisdo

do Comité de Registro.

4.13 Qualquer requerente que tiver seu pedido de registro negado, e pelo
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menos 1 (um) voto favoravel pelos membros do Comité de Registro, podera
encaminhar ao Conselho Diretor da CBRR um pedido de revisdo com justificativas
e evidéncias que embasem a contestacédo da decisdo do Comité de Registro, em
um prazo maximo de 60 dias ap0s ser comunicado pelo Comité de Registro. O
Conselho Diretor devera emitir a decisao final no prazo maximo de 90 dias ap0s

0 pedido de reviséo.

4.14 Qualquer requerente que tiver seu pedido negado podera submeter um
novo requerimento apos um periodo de 12 meses a contar da data de recebimento
da comunicacdo de nado aprovacdo do requerimento anterior, respeitados 0s

prazos para recursos ao Conselho Diretor.

4.15 Se o Comité de Registro concluir que uma pessoa ndo mais atende aos
requisitos necessarios para permanecer como Profissional Qualificado Registrado
da CBRR, o Comité de Registro devera cancelar ou suspender o registro e
notificar o profissional. Os procedimentos previstos nas clausulas 4.13 e 4.14 para

revisdo de decisdo sdo também aplicaveis.

4.16 Profissionais Registrados na CBRR poder&o usar o titulo de Profissional
Qualificado Registrado e sera permitido o uso do sufixo “PQR. CBRR” em
complemento ao seu titulo de graduacdo. Por exemplo: Engenheiro Metallrgico,
PQR. CBRR.

5. DA ADMINISTRACAO DO REGISTRO

5.1 O Registro na CBRR sera administrado pelo Comité de Registro.

5.2 O Registro de profissionais se dara por meio eletrénico, permitindo e
garantindo a integridade e 0 acesso a informacao constante no mesmo a qualquer

tempo.
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5.3 Sem prejuizo do anterior, poderdo ser emitidas copias impressas do
Registro, as quais devem ser devidamente autenticadas pelo Conselho Diretor da

CBRR e terdo plena validade para os efeitos legais.

5.4 A estrutura do registro de Profissionais Registrados da CBRR devera

conter no minimo as seguintes informagoes:

a) Nome do Profissional

b) Documento de identificacdo valido no territério nacional

c) Numero do Registro na CBRR

d) Endereco de Correio Eletrénico

e) Dados Profissionais

f) Areas de Experiéncia para qual o profissional obteve Registro

g) Cépia da Documentacédo para Registro Profissional exigida pelo Comité de

Registro

5.5 O Profissional Qualificado Registrado tera acesso a todos os seus dados
e informacdes existentes referentes ao seu registro, sendo de sua
responsabilidade manter suas informacdes pessoais sempre atualizadas e
informar o Comité de Registro nos casos em que forem necessérias

modificacdes/atualizacbes e ou correcdes.

5.6 Seré facultado ao publico em geral, acesso as informacdes (exceto itens

5.4.b, 5.4.e e 5.4.9) dos Profissionais Qualificados Registrados.

6. DO CUSTEIO E DA CONTRIBUICAO ANUAL

6.1 O Comité de Registro, com a aprovacdo do Conselho Diretor da CBRR,

podera custear o registro do Profissional Qualificado Registrado mediante
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cobranca dos seguintes valores:

a) Valor a ser pago na apresentacdo de um requerimento para obter o registro
profissional na CBRR. O Comité de Registro pode recusar qualquer aplicacdo que

nao esteja acompanhada do pagamento deste valor.

b) Montante equivalente a uma contribuicdo anual a ser pago na data de

admissao como Profissional Qualificado Registrado, e

c) A partir do registro, pagamento de uma contribuicdo anual que devera ser

paga até 31 de marco de cada ano.

6.2 Se a contribuicdo anual ndo for paga até 31 de Marco pelo Profissional
Qualificado Registrado, o Comité de Registro podera cancelar ou suspender o
registro do profissional e remover seu nome do “Registro de Profissionais

Qualificados” até que essa pendéncia seja sanada.

6.3. Caso um Profissional Qualificado Registrado tenha seu registro suspenso
por falta de encaminhamento de atualizacdo de seu registro profissional ou
pagamento da contribuicdo anual devida a CBRR, a reativacdo do registro
somente sera aprovada ap0s a quitacdo de todos os débitos anteriores, e ndo

somente do ultimo ano.
7. DOS DIREITOS E OBRIGA(;OES DOS PROFISSIONAIS
REGISTRADOS

7.1 Profissionais Qualificados Registrados pela CBRR podem exercer os

seguintes direitos:

a) Assinar informes, relatérios e pareceres técnicos como Profissional
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Qualificado Registrado da CBRR em suas Areas de Experiéncia.

b) Participar em conferéncias técnicas, seminarios, sessdes, reunides,
expedicdes, viagens cientificas, levantamentos e outras atividades organizadas
pela CBRR.

7.2 Os Profissionais Qualificados Registrados pela CBRR tém as seguintes

obrigacdes:

a) Aderir, observar e respeitar o Codigo de Etica, o Guia para Declaracéo de

Resultados de Exploracédo, Recursos e Reservas Minerais e este regulamento;
b) Fornecer anualmente ao Comité de Registro

* Comprovante de pagamento da anuidade de seu Conselho Profissional,

guando aplicavel,
» Declaragao de idoneidade atualizada
c) Manter sua situacdo profissional regularizada;

d) Manter atualizado e disponivel para verificacdo seu histérico profissional,
incluindo os registros dos projetos e atividades desenvolvidas onde atuou como
Profissional Qualificado Registrado e das iniciativas para seu desenvolvimento

profissional;

e) Pagar a contribuicdo anual para manutencao do Registro conforme previsto

neste regulamento.

7.3 O Profissional Qualificado Registrado que for excluido dos registros da
CBRR por infragdo ao Codigo de Etica ndo mais podera se registrar perante a
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CBRR.

8. DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO COMITE DE REGISTRO

8.1 O Comité de Registro podera propor modificagdes neste Regulamento por

votagcao da maioria simples de seus membros.

8.2 Quaisquer propostas de mudanca deste Regulamento estardo sujeitas a

aprovacao do Conselho Diretor da CBRR.
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ANEXO 1 AREAS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA REGISTRO NA CBRR

A tabela a seguir apresenta uma lista ndo exaustiva e ndo exclusiva de areas de
atuacdo e atividades tipicas esperadas de Profissionais Qualificados Registrados,
devendo servir como um guia para os membros do Comité de Registro e do Conselho
Diretor da CBRR.

Muito embora ndo se espere que um Profissional Qualificado seja capaz de
executar sozinho todas as atividades listadas dentro de sua Area de Experiéncia, ndo é
razoavel que se restrinja a apenas uma ou duas atividades consideradas de suporte
técnico.

Deve-se notar que a atividade de coordenacéo de estudos e relatérios técnicos, tais
como Relatorios Finais de Pesquisa, Planos de Aproveitamento Econémico, Estudos de
Pré-Viabilidade, Estudos de Viabilidade e afins pode ser exercida por qualquer
Profissional Qualificado, devendo este contar com o0 apoio de outros Profissionais
Qualificados para as areas de conhecimento em que ndo esteja devidamente apto,
conforme previsto no Cédigo de Etica da CBRR.

Area de Experiéncia Exemplos de Atividades Tipicas
1. PESQUISA/ e Revisdo de Informagdo Geoldgica e selecdo de Alvos Regionais e Locais
(E()-,(E(L)Egémo MINERAL para Pesquisa Mineral;
e Definicdo de alvos e elaboracdo de planos para a pesquisa mineral
avancgada;
e Elaboragdo de planos e execugdo de prospecgdo em Superficie (ex:
mapeamento, amostragem geoquimica, levantamentos geofisicos);
e Elaboragdo de planos e execugdo de prospeccao em Subsuperficie
(sondagem, escavacgdes de pocos, trincheiras e galerias);
e Elaboracdo e supervisdao de planos de Garantia de Qualidade e Controle
de Qualidade de informacGes de prospecgdo mineral (QA/QC);
e Estudos Preliminares de Geometalurgia e Caracteriza¢do de Minérios;
e Modelamento Geolégico bidimensionai e tridimensional;
e Elaboragdo de Relatdrios de Pesquisa Mineral sem Declaragdo de
Recursos Minerais ou Reservas Minerais, porém incluindo a declaragao
de intervalos para Potencial Exploratdrio;
e Estudos Hidrogeoldgicos;
2. ESTIMATIVA DE e Verificacdo e validacdo (QA/QC) da qualidade dos dados geoldgicos e
RECURSOS MINERAIS integracdo de modelos geoldgicos;
(GEOLOGIA) e Aplicagdo de métodos geoestatisticos (quando aplicaveis) na estimativa
de tonelagem, teor e distribuicdo espacial de corpos mineralizados
(Modelo de Blocos);
e Estimativa, Classificacdo e Declaragdo de Recursos Minerais;
e Amostragem e modelagem geometalurgica;
e Elaboragdo de Relatdrios Técnicos com Declaragdo de Recursos
Minerais;
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3. ESTIMATIVA DE
RESERVAS MINERAIS

Avaliacdo dos parametros e estudos técnicos de projeto;

Avaliacdo de Impactos Socioambientais nos Custos e no Planejamento
do Empreendimento;

Avaliacdo de Aspectos Legais e Tributarios aplicaveis ao Projeto Mineral;
Estudos de Mercado e Comercializagao de Produtos;

AvaliacGes de Parametros e Analises Econdmicas;

Declaracdo de Reservas Minerais (Provadas e Provaveis);

Elaboragdo de Relatdrios de Pré-Viabilidade e de Viabilidade da Reserva
Mineral;

Na fase de projetos e estimativas de reservas:

Estudos e Projetos de Engenharia Conceitual, Basica e Detalhada;
Definigdo do layout da mina (Céu Aberto e/ou Subterraneas);
Planejamento e Sequenciamento da Lavra;

Planejamento de transporte de Minério, Construcdo e Gerenciamento
de Pilhas de Estéril e de Minério;

Construcdo e manutencado de Infraestrutura: Estradas, Instalacées
Elétricas, Captacdo e Bombeamento de Agua e Barragens de rejeito;
Definicdo e Arranjo de Estruturas de Apoio (Oficinas, GalpGes,
Escritdrios, Alojamentos, Armazéns de Combustivel e Explosivos)
Estimativa de Custos de Operacdo e de Investimentos (Capex-Opex)
(Pessoal, Maquinas e Equipamentos, Insumos);

Elaboragdo do Plano de Fechamento de Mina;

4. OPERACOES DE
MINA

Na fase de produgdo (operagao de lavra):

Defini¢do do layout da mina (Céu Aberto e/ou Subterraneas);
Planejamento e Sequenciamento da Lavra;

Planejamento de transporte de Minério, Constru¢do e Gerenciamento
de Pilhas de Estéril e de Minério;

Construgcdo e manutencdo de Infraestrutura: Estradas, Instalagoes
Elétricas, Captacdo e Bombeamento de Agua e Barragens de rejeito;
Definicdo e Arranjo de Estruturas de Apoio (Oficinas, Galpdes,
Escritdrios, Alojamentos, Armazéns de Combustivel e Explosivos);
Estimativa de Custos de Operacgdo e de Investimentos (Capex-Opex)
(Pessoal, Maquinas e Equipamentos, Insumos);

Execucdo de Plano de Fechamento de Mina;

5. PROCESSAMENTO
MINERAL

Amostragem e modelagem geometallrgica;

Estudos/Ensaios de caracterizagdo tecnoldgica de minério;

Testes de processamento mineral em escalas laboratorial, piloto e
industrial;

Elaboragdo e coordenacgdo de estudos e relatdérios para definigao de
Rotas de Processo;

Projeto e dimensionamento de plantas e equipamentos de
processamento mineral;
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R Comissao Brasileira
de Recursos e Reservas

Estimativa de custos de operacdo e de investimentos (Capex-Opex) para
plantas de beneficiamento mineral;

Projeto, construcdao, comissionamento, operagao, controle e
otimizacdo de plantas de processamento mineral (balango de massa,
reconciliacdo, recuperac¢do metallrgica);

Desenvolvimento de novos produtos, tecnologias e equipamentos de
processamento mineral;

6. GEOTECNIA

Coleta e avaliacao de dados geotécnicos;

Dimensionamento e gerenciamento de barragens para captacdo de
agua e de barragens de rejeito;

Definicdo de angulos de estabilidade em operagGes e estruturas
(angulos de talude, deposicdo de estéril, pilhas intermediarias,
deposicdo de estéril drenado, etc.);

Estudos e projetos de trabalhos subterraneos, tais como galerias, shafts,
painéis etc.;

Monitoramento de estruturas e elaboracgdo de relatdrios de riscos
geotécnicos;

Emissdo de parecer técnico para o Laudo sobre estabilidade de
barragem de rejeito;

Elaboracdo ou atualizacdo de Plano Anual de Estabilidade de Barragem;

7. MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

Elaboragdo de laudos sobre aplicabilidade normativa da legislacdo
ambiental;

Instrucdo de documentos relativos ao licenciamento ambiental;
Elaboragdo de Estudos de Impacto Ambiental e Relatérios de impacto
ambiental (EIA/RIMA);

Auditoria independente de EIA/RIMA;

Elaboragdo relatérios ambientais de acordo com o nivel do impacto
provocado pela atividade, com auxilio de profissionais PQR em outras
areas de competéncia;

Elaboragdo ou Auditoria de Relatdrio Anual de Impacto Ambiental;
Acompanhamento ou verificagdo de impactos decorrentes de acidentes
incluindo barragens de rejeito;

Monitoramento e controle dos indicadores ambientais relacionados as
operacgoes de pesquisa mineral ou lavra;

Estudos prévio para obteng¢do de Autorizacdo de supressao de
vegetacdo na fase de pesquisa mineral;

Elaboragdo de Plano de fechamento de mina;

Peritagem em conflito judicial com aplicabilidade da legislagao
ambiental;

Avaliacao de Impactos Socioambientais nos Empreendimentos de
Mineracao;

Elaboracdo de Programas de Salde e seguranca operacionais em minas;
Gerenciamento socioambiental de operagbes mineiras;

Elaboracao e execucgao dos Planos e Programas Socioambientais e
cumprimento de condicionantes de licengas;
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R Comissao Brasileira
de Recursos e Reservas

Didlogo com as comunidades impactadas e construcdo de solugdes que
harmonizem e compatibilizem a mineragao com o meio ambiente;
Elaboragdo de Plano Atendimento a remogdo involuntdria (caso
necessario);

Avaliacdo e gestdo de impactos ambientais;

Elaboragdo e execugao do Plano de Fechamento de Mina;

8. AVALIACAO
ECONOMICO-
FINANCEIRA DE ATIVOS
MINERAIS

Definicdo de premissas econ6micas utilizadas em estudos de viabilidade
econdmica (precos, custos, cAmbio, impostos etc);

Elaboracdo de projecdes e analises de mercado relativos a oferta e
demanda, produtos, precos atuais e expectativa de precos futuros;
Elaboracdo de estudos econdmicos (OpEx e CapEx) que suportem
projetos minerais em suas diversas fases (Conceitual, Pré-Viabilidade e
Viabilidade);

Elaboragdo de fluxos de caixa que suportem a declaragdo de reservas ou
recursos minerais;

Andlise de sensibilidade e de risco para o empreendimento;

Elaboracdo de valoracdes, declaracdes e laudos sobre o valor de ativos
minerarios;

Auditoria ou peritagem econ6mico-financeira de ativo minerario para
fins de decisao judicial;

9. REGULACAO
MINERARIA DO BRASIL

Elaboracdo de laudos sobre aplicabilidade normativa da legislacdo
mineraria;

Instrucdo de documentos relativos a outorga dos titulos minerarios, a
cessdo ou oneracdo de direitos minerarios;

Elaboragdo de Declaracdo de Investimento em Pesquisa Mineral
(DIPEM);

Analises e pareceres de Relatérios de Pesquisa Mineral, Relatérios de
Reavaliagdo de Reservas e Planos de Aproveitamento Econ6mico,
elaborados por terceiros e de acordo com a legislagdo mineral vigente;
Avaliag¢do da capacidade financeira com base no patrimonio da
empresa;

Elaboracdo ou Auditoria de Relatério Anual de Lavra;

Auditoria ou peritagem no recolhimento da Compensagdo Financeira
pela Exploragdo de Recursos Minerais - CFEM;

Avaliacdo do desempenho de empresa de mineragdo, dentro do
contexto regulatério;

Peritagem em conflito judicial com aplicabilidade da legislacdo
mineraria;
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